
Lancez votre carrière! Acquérez les 
compétences recherchées par les 
employeurs grâce à des 
possibilités d’apprentissage 
pratique et rémunéré en 
alternance dans le domaine du 
tourisme et de l’hôtellerie.

Le programme de stages pratiques pour 
étudiants Propulse crée un lien direct entre 
les étudiants qui cherchent à améliorer 
leurs compétences en milieu de travail et 
les employeurs qui peuvent fournir une 
précieuse expérience pratique.

Approfondissez votre formation dans un 
contexte réel. Mettez vos connaissances en 
pratique, développez des compétences clés 
en matière d’employabilité, établissez un 
réseau avec ceux qui travaillent dans votre 
domaine d’études et explorez la multitude 
de carrières disponibles dans le tourisme 
et l’hôtellerie. 

Pour en savoir plus sur le programme 
Propulse et obtenir un lien vers le portail 
de demande, visitez le site 
propulsecarrières.ca ou envoyez un 
courriel à info@propulsecarrières.ca. 

PropulseCarrières.ca    info@PropulseCarrières.ca

L’étudiant doit être inscrit dans un 
établissement d’enseignement postsecondaire 

canadien reconnu dans un programme qui 
comprend un stage en milieu de travail, être un 

citoyen canadien, un résident permanent ou une 
personne à qui le statut de réfugié a été conféré 

en vertu de la Loi sur l’immigration et la 
protection des réfugiés et être légalement 

autorisé à travailler au Canada.

ADMISSIBILITÉ

EXPÉRIENCES
Des stages sont proposés dans des 

environnements de travail variés, allant du 
contact avec la clientèle au siège social, de la 

multinationale à l’entreprise indépendante, des 
hôtels et restaurants aux agences de voyage, en 

passant par les sociétés de marketing de 
destination, les centres de congrès, les stations 

de ski, les sites culturels, les salles de concert, les 
compagnies aériennes, les voyagistes, etc.


