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Promotion francophone — Réseau international
d’IRCC
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Une équipe dédiée 100+ activités par année

Promotion francophone

40 webconférences

60 salons et sessions d’information

Participants de partout au monde

170K abonnés a I'Infolettre de Destination Canada
89,5K abonnés et 81,3K J'aime @DestCan

20,9K abonnés @DestCan




Un événement phare

»  18e édition a Paris (France) du 17 au 19 novembre, a Rabat (Maroc)
les 22 et 23 novembre, et en ligne du 28 au 30 novembre 2022

» Inscriptions ouvertes du 19 septembre au 16 octobre 2022
» destinationcanada2022.vfairs.com/fr




Salons virtuels de I'emploi dédiés

Salons de I’emploi sectoriels, en ligne

» Tl - janvier 2023

» Hotellerie-restauration-tourisme — mars 2023

Avec I'appui du CTIC et de Tourisme RH




Autres opportunités de recrutement

Services publics de I’'emploi (SPE)
Tout au long de I'année
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AMSEP WAPES AMSPE

World Association of Public Employment Services
Association Mondiale des Services d’Emploi Publics
Asociacién Mundial de los Servicios Publicos de Empleo

VVVV VY V

Services gratuits pour les employeurs
et les candidats

Compléter la fiche de profil de poste

Envoyer a IRCC.DNEngagement-
SensibilisationRN.IRCC@cic.gc.ca

Affichage sur les sites web des SPE

Présélection de candidats dans certains cas
Possibilité de tests

En contrepartie : votre rétroaction sur les
candidatures et 'embauche



mailto:IRCC.DNEngagement-SensibilisationRN.IRCC@cic.gc.ca

Des permis de travail facilités

> Expérience internationale Canada
Sans Etude d’impact sur le marché >  Volet Mobilité francophone
du travail — EIMT

Faciliter 'embauche de travailleurs

francophones et bilingues




Expérience internationale Canada

Pays et territoires partenaires
d’Expérience internationale Canada Hong Kong

Allemagne Pays-Bas
Andorre Norvége
L'Autriche Pologne
TEm Belgique Portugal
L Croatie République
Danemark Tchéque
Estonie Saint Marin
France Slovaquie
Gréce Slovénie
Ilande Suéde
ltalie Suisse
Lettonie Espagne
Lituanie Royaumne-Uni
Luembourg

e
o
A,

Australie
Nouvella-Zélande |




EIC - pays francophones

France — 18-35 ans Luxembourg — 18-30 ans
> Vacances-travail — 10 950 places > Vacances-travail — 80 places
> Jeunes professionnels — 3 550 places > Jeunes professionnels — 10 places

> Stage coop international — 2500 places > Stage coop international — 10 places

Belgique — 18-30 ans Andorre — 18-30 ans

> Vacances-travail — 1 250 places
vel P > Vacances-travail — 25 places

e rotols - 200 places EXPERIENCE INTERNATIONALE CANADR
INTERNATIONAL EXPERIENCE CANADR

> Stage coop international — 50 places




Mobilité francophone

Dispense du processus d’EIMT »  Offre d'emploi
Code d'exemption C16 v’ poste qualifi¢ (CNP 0, A, B)

v a I'extérieur du Québec

v langue de travail peut étre I'anglais
» Candidats

v frangais langue d’'usage

v pas de critere d’age ou de nationalité




Permis de travail : Deux programmes

Programme de mobilité
internationale

i+l
I * Immigration, Réfugiés  Immigration, Refugees Carlada
et Citoyenneté Canada and Citizenship Canada



Programme des
travailleurs étrangers temporaires

Etude d’impact sur le marché du travail (EIMT): REQUISE

Etape 1 — Employeur : Etape 2 — Employeur : Etape 3 — Travailleur :
Déterminez le volet Faites une demande Présentez une demande de
d’EIMT aupres de permis de travail en ligne
Service Canada (EDSC) (IRCC) ou au point d’entrée
au Canada (ASFC)

1000 $ 1555 85 S
frais pour

HEINIENE le permis frais liés a
"EIMT de travail la biométrie

 d |
I*I Immigration, Réfugiés  Immigration, Refugees Ca_rlada
et Citoyenneté Canada  and Citizenship Canada



Programme de mobilité internationale

Etude d’impact sur le marché du travail (EIMT): DISPENSEE

Etape 3 — Travailleur :
Présentez une demande de
permis de travail en ligne
(IRCC) ou au point d’entrée
au Canada (ASFC)

Etape 1 — Employeur : Etape 2 — Employeur :

Déterminez les Créez |'offre d’'emploi
dispenses de 'EIMT dans le Portail des
employeurs (IRCC)

230 $ 155 $ 859
frais pour le

frais liés a la . HEISIESERE!
conformité de permls.de biométrie
'employeur travail

hd
I*I Immigration, Réfugiés  Immigration, Refugees Ca_rlad:':i
et Citoyenneté Canada  and Citizenship Canada



Exemples de dispenses de 'EIMT

Programmes
d’échanges
jeunesse

Accords
féedéraux-
provinciaux ou
territoriaux

Expérience
internationale
Canada

Vacances-
travail &

jeunes
professionnels

I* I Immigration, Réfugiés
et Citoyenneté Canada

Immigration, Refugees
and Citizenship Canada

Accords
internationaux

* Professionnels
* Techniciens

* Fournisseurs de
services
contractuels

* Personnes faisant
I'objet d’un
transfert
temporaire
intragroupe

Avantage
important

* Entrepreneurs

* Personnes

faisant l'objet
d’un transfert
temporaire
intragroupe

* Mobilité
francophone

Canada



Dispense de ’EIMT du volet Mobilité Francophone

Admissibilité du travailleur

Avantages pour les employeurs

Economiser du temps et des frais La langue d’usage est le francais*
puisque vous n’étes pas obligés de
passer par le processus d’EIMT

Soutien d’IRCC pour trouver des ® Il s'agit d’'une offre d’emploi qualifié
candidats a I'étranger (niveaux 0, A ou B de la CNP)

* la langue de travail peut étre I'anglais

e Offrir des services en frangais et en
anglais a la clientele

e Tirer profit de nouveaux marchés ou
de nouveaux réseaux internationaux

Soutien a I'établissement & voie
d’acces a la résidence permanente

I* Immigration, Réfugiés  Immigration, Refugees
et Citoyenneté Canada  and Citizenship Canada



Hiring bilingual or
francophone candidates

Advantages for employers Programs and Resources

Information about pools of

Government support to connect
PP talent abroad

with candidates abroad

Hire through Destination Canada
LMIA-exempt, renewable work

® ® Mobility Forum & virtual job
permit saves time & fees fairs
Support with settlement and Free screening & shortlisting by
integration, onboarding and public employment agencies
retention from the francophone 4 Ao LMIA-exempt francophone

community ® Mobility work permits

A fif\St pathway to permanent 2-week work permit processing
residence encourages retention ® under the Global Skills Strategy
for high-skilled workers

How to hire qualified French-speaking and bilingual
candidates
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https://www.canada.ca/en/immigration-refugees-citizenship/campaigns/francophone-immigration-outside-quebec/employers.html

Trouver des travailleurs étrangers

Au Canada : M A I'étranger : ~ Candidats d’Entrée
express :

www.guichetemploi.gc.ca

L4
I* I Immigration, Réfugiés Immigration, Refugees Calladhl.
et Citoyenneté Canada and Citizenship Canada


http://www.guichetemploi.gc.ca/

Strategie en matiere de compétences mondiales :
les quatre piliers

Traitement Des talents hautement qualifiés (niveaux 0, A de la
prioritaire CNP) peuvent bénéficier d’un traitement prioritaire
des demandes de permis de travail

Dispenses du Des talents hautement qualifiés (niveaux 0, A de |a
CNP) peuvent effectuer le travail de courte durée au

ermis de travail
P Canada avec moins de fardeau administratif

de courte durée

IRCC

. Les sociétés recommandées faisant un

Mode de service investissement important au Canada peuvent
reserve bénéficier de I'expertise d’un gestionnaire de compte

d’IRCC

Les employeurs peuvent obtenir I'Evaluation de
Volet des talents I'impact sur le marché du travail accélérée afin

mondiaux d’engager des talents hautement spécialisés et
d’occuper des postes en demande

EDSC

bl
I* I Immigration, Réfugiés Immigration, Refugees Cana—dlal'
et Citoyenneté Canada  and Citizenship Canada



Programmes d’immigration économique

Programme des travailleurs E3 EA Travailleurs qualifiés
qualifiés (fédéral) E3 B3 sélectionnés par le Québec

Programme des travailleurs de mounescusy Visa pour démarrage
metiers SpECIallseS (federal) PURBEIARAGEDENTRERSE d’entreprise

7. Catégorie de l'expérience

Travailleurs autonomes
canadienne

” Programme des candidats des L | Programme pilote sur
provinces et des territoires _— - |'immigration agroalimentaire

2 Programme pilote Programme pilote pour les

Ll # d’immigration au Canada gardiens et gardiennes d’enfants
# atlantique ' en milieu familial

Le Programme pilote
d’'immigration dans les
communautés rurales et du Nord

Programme pilote pour aides
familiaux a domicile

I* I Immigration, Réfugiés  Immigration, Refugees
et Citoyenneté Canada  and Citizenship Canada




Simplifiez votre parcours de recrutement au Canada

| _"_,

Créer un compte
créer un compte

Inscrire votre
entreprise ou votre
employeur sur le
Guichet emplois.
Publiez vos offres
d'emploi

Nous veillerons a ce
qu'elles parviennent
aux candidats les
mieux adaptés
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https://employeur.guichetemplois.gc.ca/employer/connexion

Ressources pour les employeurs canadiens

o

Réseau des agents de sensibilisation d’'IRCC
pour vous aider a naviguer au systeme de I'immigration afin de
répondre a leurs besoins de main-d’ceuvre

IRCC.DNEngagement@cic.gc.ca

Site web d’'IRCC
www.Canada.ca/embauchez-immigrants

£l » @ o

f >

D' af @ Feuille de route de I'employeur pour I’embauche et
! *{ o 4 le maintien en poste de travailleurs formés a
\\¥ 4 I’étranger

 d |
I* Immigration, Réfugiés  Immigration, Refugees Ca_rlada
et Citoyenneté Canada  and Citizenship Canada


mailto:IRCC.DNEngagement@cic.gc.ca
http://www.canada.ca/embauchez-immigrants
https://www.canada.ca/fr/immigration-refugies-citoyennete/organisation/publications-guides/feuille-route-employeur-embauche-maintien-poste-travailleurs-formes-etranger.html

Contactez IRCC Paris

 parisdestinationcanada@international.gc.ca

21



Ressources supplémentaires

4 &; ’ Unité pour la mobilité internationale des
¢ &) travailleurs
b, \ﬁt ( h Pour vous aider a savoir si vous pouvez utiliser une dispense
du programme de mobilité internationale
| ( IRCC.DNIMWU-UMITRN.IRCC@cic.gc.ca

hd
I* I Immigration, Réfugiés Immigration, Refugees (j:anadlat
et Citoyenneté Canada and Citizenship Canada


mailto:IRCC.DNIMWU-UMITRN.IRCC@cic.gc.ca

Questions?

Commentaires?

Canada



	Slide Number 1
	Promotion francophone – Réseau international d’IRCC
	Un événement phare
	Salons virtuels de l’emploi dédiés
	Autres opportunités de recrutement
	Des permis de travail facilités
	Expérience internationale Canada
	EIC – pays francophones
	Mobilité francophone
	Slide Number 10
	Slide Number 11
	Slide Number 12
	Slide Number 13
	Slide Number 14
	Slide Number 15
	Slide Number 16
	Slide Number 17
	Slide Number 18
	Slide Number 19
	Slide Number 20
	Contactez IRCC Paris
	Slide Number 22
	Slide Number 23

